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Y-20 Zirvesi Sonug Bildirisi G20 Liderlerini geng issizliginin
azaltilmasina yonelik somut bir hedef belirlemeye ¢agirdi

istanbul- 19 Adustos 2015. Genglik-20 (Y20) Zirvesinin bugiin yayinlanan Sonug Bildirisinde G20
Liderleri geng issizliginin azaltilmasina yonelik “somut, 6lcllebilir ve kolektif bir hedef” belirlemeye
davet edildi.

16-19 Agustos tarihleri arasinda, Bogazici Universitesinin ev sahipliginde diizenlenen Y20 Zirvesi’nin
acilisi Basbakan Yardimcisi Ali Babacan, G20 Sherpasi Bliyiikelgi Ayse Sinirlioglu, Y20 Tirkiye Bagkani
Dr. Emre Cenker ve Bogazici Universitesi Rektérii Prof. Dr. Giilay Barbarosoglu’nn katilimiyla yapildi. 24
Ulkeden 94 genclik temsilcisinin katildigi G glin stiren Zirve’de THY Genel Midirl Dog. Dr. Temel Kotil
ve TiKA Baskani Dr. Serdar Cam da katilimcilara hitaben birer konusma yapti. Zirve'ye ayrica Diisiik
Gelirli Gelismekte olan Ulkeleri (LIDC) temsilen Afganistan, Madagaskar, Mogolistan ve Vietnam’dan
da birer genclik temsilcisi davet edildi.

internet {izerinden canli yayinlanan panelde, Y20 delegeleri is-20 (B20), Emek-20 (L20), Sivil Toplum-
20 (C20), Dislince Kuruluslari-20 (T20) ve Kadin-20’den (W20) olusan diger G20 agilim gruplarinin
temsilcileriyle etkilesimde bulundu.

Y20 Baskani Dr. Emre Cenker, kapanis konusmasinda “G20Q’ye liye olan ve olmayan llkelerden gelen
geng katilmcilar kiiresel dGnem tasiyan konulardaki gorislerini ve taleplerini acik bir sekilde ifade etti.
Simdi sira G20 Liderlerinin bu talepleri yerine getirmesinde,” dedi.

Zirve toplantilarinda, Y20 delegeleri geng issizligi, 21. ylizyilda egitim ve gengligin barisa katkisi olmak
Uzere kiresel 6Gnem taslyan lg¢ konuyu ele aldi. Hararetli tartismalarin ardindan delegeler 15-16 Kasim
2015 tarihlerinde Antalya’da gergeklestirilecek G20 Zirvesi’'nde Liderlere iletilmek bir dizi tavsiye
Uzerinde anlagsmaya vararak Sonug Bildirisinde bunlara yer verdi.

Y20’nin geng liderlerinin belirledigi diger onerilerden bazilari ise genc¢ ve yenilikci girisimciler ile
KOBI’lerin desteklenmesi icin uygun ekosistemlerin gelistiriimesi, basta dezavantajli ve étekilestirilmis
olanlar olmak lzere genglerin isglicii piyasasina erisiminin kolaylastiriimasi i¢in dijital esitsizliklerin
giderilmesi, egitim sistemiyle isglici piyasasinin gerektirdigi beceriler arasindaki farkhliklarin
azaltilmasi, nitelikli staj ve mesleki egitim olanaklarinin artirilmasi, 6grencilerin uluslararasi dolagiminin
oniinin agilmasi ve miilteciler ile gogmenlerin haklarinin ve ihtiyaglarinin taninmasi oldu.

Y20, G20 dlkeleri tarafindan hiikiimetlere G20 giindeminde yer alan konulara iliskin olarak cesitli
paydaslardan geribildirim saglamak icin G20 ulkeleri tarafindan kurulmus olan alti agihm grubundan
biridir ve baskanligini G20 Donem Baskanhgini o yil yiriten Glkeden bir genclik kurulusu
Ustlenmektedir. Y20'nin bu yilki Baskani, faaliyetlerine 2012 yilinda baslamis olan ve kar amaci
glitmeyen Diplomasi ve isbirligi Genglik Komisyonu (YCDC) isimli kurulustur.
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